ZARZADZENIE NR %

P.O DYREKTORA GMINNEGO OSRODKA KULTURY | SPORTU W BORKACH Z/S W
WOLI OSOWINSKIEJ

Z dnia 3 stycznia 2018 r.

w sprawie ustalenia dnia wolnego od pracy dla pracownikéw Gminnego Osrodka
Kultury i Sportu w Borkach z/s w Woli Osowinskiej w zamian za dzien swiateczny
przypadajacy 6 stycznia 2018r.

Na podstawie art. 130 § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. — Kodeksu pracy (Dz. U.
z 2017 r. poz. 1875 z pozn. zm.) w zwigzku z art. 33 ust. 3 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990r.
0 samorzgdzie gminnym (Dz.U. z 2016r. poz. 446 ze zm.) zarzgdzam co nastepuje:

§ 1. 1. Ustalam dla pracownikow Gminnego Osrodka Kultury i Sportu w Borkach jeden dzien
dodatkowy; dzien wolny od pracy w zwigzku z obnizeniem w okresie rozliczeniowym
obejmujgcym miesigc styczen 2018r. wymiaru czasu pracy z powodu wystgpienia w tym
okresie Swieta przypadajgcego w innym niz niedziela dniu wolnym od pracy.

2.0dbiér dnia wolnego w zamian za dzien $wiateczny przypadajacy 6 stycznia 2018r.
(sobota) winien nastapi¢ w 8-godzinnym dniu pracy przypadajgcym w okresie od 02 stycznia
do 31 stycznia 2018 r.

§2. Pracownik zobowigzany jest do ustalenia w rozkfadzie czasu pracy na styczen 2018 daty
wykorzystania dodatkowego dnia wolnego od pracy dla siebie.

§3. Odbiér dnia, nalezy przedtozy¢ w formie pisemnej osobie p. o Dyrektora Gminnego
Osrodka Kultury i Sportu w Borkach do dnia 31 stycznia 2018 r.

§4. Ustalajgc z podleglymi pracownikami, terminy wykorzystania dodatkowego dnia wolnego
od pracy, w zamian za swieto przypadajgce w sobote, nalezy mie¢ na wzgledzie
koniecznos¢ zapewnienia wlasciwej organizacji pracy Gminnego Osrodka Kultury i Sportu w
Borkach, oraz sprawnej obstugi interesantow.

§5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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